
Рабочая карта участника педсовета 

 «Качество образования как основной показатель работы гимназии» 

Эмоциональный якорь 

 
1. Экспресс-решение 

Что вы считаете важным сделать для повышения качества обучения? 

 (не более 3-х выборов) 

 Поддерживать настрой ребенка на достижение положительного учебного 

результата. 

 Разрабатывать индивидуальные задания по уровням сложности. 

 Разрабатывать разные задания по типам (творческие, логические и т.д.) 

 Совершенствовать методы оценивания ответов ученика. 

 Включиться в работу группы по повышению мотивации. 

 Внести корректировки в план урока, включить современные приемы урока. 

 Больше внимания уделить детям, у которых, по вашему предмету, одна «3», 

одна «4» или неустойчивый результат. 

 Проводить в системе индивидуальные задания. 

2. Эксперимент 

 Ниже перечислены личностные черты и деловые качества, которые учитель встречает 

у своих учеников. 

Отметьте знаком “+” те свойства, которые Вам нравятся в учениках, а знаком “-” те, 

что не нравятся.  

1.Дисциплинированный. 

2.Неровно успевающий. 

3.Организованный. 

4.Выбивающийся из общего темпа. 

5.Эрудированный.  

6.Странный в поведении, непонятный. 

7.Умеющий поддержать общее дело. 

8.Выскакивающий на уроке с нелепыми замечаниями. 

9.Стабильно успевающий (всегда хорошо учится). 

10.Занятый своими делами (индивидуалист). 

11.Быстро, “на лету” схватывающий. 

12.Не умеющий общаться, конфликтный. 

13.Общающийся легко, приятный в общении. 

14.Иногда тугодум, иногда не может понять очевидного. 

15.Ясно, понятно для всех выражающий свои мысли. 

16.Не всегда желающий подчиняться большинству или официальному руководителю.  

Каких “+” у Вас больше? 
_________________________________________________________________ 

 



3. Договоримся о понятиях  

Внимательно прочитайте определение и подберите нужное понятие: 

 

______________индивидуальные особенности личности, помогающие ей успешно 

заниматься определенной деятельностью. 

______________выдающиеся способности, имеющие высокую степень одаренности в 

какой-либо деятельности. Чаще всего … проявляется в какой-то определенной сфере. 

____________высшая степень развития таланта, связана она с созданием 

качественно новых, уникальных творений, открытием ранее неизведанных путей 

творчества.  

__________системное, развивающееся в течение жизни качество   психики,   которое   

определяет  возможность  достижения человеком   более   высоких   результатов   в   

одном   или   нескольких   видах деятельности по сравнению с другими людьми 

____________это  ребенок,   который   выделяется   яркими, очевидными,  иногда 

выдающимися достижениями (или имеет внутренние посылки для таких 

достижений) в том или ином виде деятельности. 

                                                                                                                                                                          

СПОСОБНОСТИ, ТАЛАНТ,  ГЕНИАЛЬНОСТЬ, ОДАРЕННОСТЬ, 

ОДАРЕННЫЙ РЕБЕНОК 

 

4. Место для заметок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Узнайте итоги вашего выбора 

Если приглянулась снежинка под номером один, вы достаточно 

консервативный человек. Вам близки традиционные ценности. На первом месте 

находятся семья, родные и близкие люди, друзья. На вас можно положиться, потому 

что вы всегда держите свое слово, готовы примчаться на помощь в любое время суток. 

Среди сильных качеств особенно выделяются обязательность, ответственность и 

целеустремленность. Но при этом не пытаетесь ставить себе заоблачные цели. Вы 

знаете, на что способны. 

Вторая снежинка приходится по душе прямолинейным и 
искренним людям. Друзья и знакомые ценят вас за то, что всегда говорите 
правду и можете дать дельный совет. На работе вы находитесь на хорошем 
счету. Свои задачи выполняете качественно и вовремя. Рутинная 
деятельность не утомляет, т.к. вы очень дисциплинированный 
человек, с которым приятно иметь дело. 

Снежинка под номером три для очень чувственных и творческих 
натур. К любой задаче вы подходите с креативной точки зрения. У вас 
отличные отношения с родными и друзьями, вы очень эмпатичный 
человек и всегда пытаетесь понять чувства других людей. Но вы очень 



хочешь, чтобы и по отношению к вам остальные относились точно так же. К 
сожалению, так бывает не всегда. 

Четвертая снежинка нравится любознательным и 
целеустремленным людям. Вам скучно сидеть на одном месте, потому 
всегда ищете новые приключения. Тяга к знаниям постоянно прокачивает 
ваши навыки. Вы подкованы в различных видах деятельности. 

Вам легко менять место работы, однако в отношениях вы стремитесь к 
постоянству. Семья играет огромную роль в вашей жизни. 

Если вы выбрали снежинку под номером пять, то вашему 
профессионализму можно только позавидовать. Взявшись за дело, вы 
всегда доводите его до конца. И окружающие очень ценят это. Вы 
достаточно сдержанный человек. Вы всегда сможете за себя постоять и 
защитить своих близких. У вас отлично развита интуиция, и вам 
удается читать людей как открытую книгу.  

Шестую снежинку выбирают смелые и волевые люди. Вы всегда 
доводите дело до конца. С вами приятно общаться, поскольку вы можете 
поддержать любую тему для разговора. Вы легко заводишь новые 
знакомства. Несмотря на такой сильный характер, в вашей жизни 
находится место и для романтики. Ваше главное умение заключается в 
том, чтобы балансировать между строгостью и мягкостью. И у вас это 
прекрасно получается! 

 
Напишите пожелания: 
 СЕБЕ, 
 КОЛЛЕКТИВУ, 
 ОБУЧАЮЩИМСЯ,  
РОДИТЕЛЯМ (обучающихся) на НОВЫЙ ГОД! 
 

 
 

 



 


